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Raad voor maatschappelijk welzijn

Besluit Zitting van 16 maart 2020

2 Wijziging arbeidsreglement voor het OCMW-personeel en het
personeel woonzorgcentrum

GOEDKEURING

Aanweziqg:
de heer Sander Hoogstijns, Voorzitter, de heer Luc Wouters, Burgemeester; mevrouw Rita Moors,

Eerste schepen; de heer Wim Vangeel, Tweede schepen; mevrouw Veerle Verboven, Derde schepen;
de heer Dirk Snyers, Vierde schepen; mevrouw Heidi Lamotte, Vijfde schepen en Voorzitter BCSD;
mevrouw Betty Luyten, Raadslid; mevrouw Veerle Beckers, Raadslid; de heer Stefan Coenen,
Raadslid; de heer Lars Van Rode, Raadslid; mevrouw An Goijens, Raadslid; de heer Mario Vrancken,
Raadslid; de heer Johnny Ceyssens, Raadslid; de heer Koen Claes, Raadslid; de heer Jeffrey
Mardulier, Raadslid; mevrouw Birgitt Carlier, Raadslid; mevrouw Romi Soors, Raadslid; mevrouw Noa
Vandevenne, Raadslid; de heer Axel Geerts, Raadslid; mevrouw Hanne Janssen, Raadslid; de heer
Gunter Van Oost, Raadslid; mevrouw Chelsea Nshuti; mevrouw Nadine Dethier, algemeen directeur

Juridische motivering
+ Decreet Lokaal Bestuur: artikel 40 en 41

¢ Besluit Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 28 december 2016 houdende het
arbeidsreglement

Feitelijke motivering
In het arbeidsreglement werden enkele administratieve inlichtingen aangepast.

In artikel 8 werd het bedrag van de maaltijdcheques verhoogd alsook de leverancier van de
maaltijdcheques werd gewijzigd.

In het ziektereglement werd toegevoegd dat het bezorgen van ziekteattesten ook via mail aan de
personeelsdienst kan gebeuren.

Het protocol van akkoord van 21 februari 2020 werd bijgevoegd.

Besluit

Artikel 1
Het aangepast reglement zoals opgemaakt en bijgevoegd goed te keuren.

Bijlagen
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Namens De Raad voor maatschappelijk welzijn

Algemeen directeur Voorzitter
wg. deine Dethier wg. Sander Hoogstijns

| Voor eensiuidend uittreksel,
| i Lummen, maart 19, 2020

Nadine Dethier Sander Hoogstijns
Algemeen directeur Voorzitter



